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ПРИЛОЖЕНИЯ: СТРУКТУРА ОСНОВНЫХ ПРОГРАММНЫХ ДОКУМЕНТОВ, ВХОДЯ-
ЩИХ В СОСТАВ ООП ВПО

а) КомпетентностнаlI модель выпускника
б) Учебный план, включiш календарньй график, справочЕик компетенций и их

распредоление по дисциплинам
в) Рабочие прогрilммы дисциплин (модулей)

г) Програrrлмы практик

д) Программа наrшо-исследовательской работы (для магистерской программы);
е) Программа итоговой государственной аттестации студентов-выпускников на
соответствие их подготовки ожидаемым результатам образования компетентностно-
ориентированной образовательной программы, вкJIючая требования к ВКР
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1. оБщиЕ положЕния
1.1. Понятие основной образовательной .rро-.ра**r, высшего

профессионального образования (ООП ВПО) ; "

ООП ВПО, реrlлизуем{ш по направлению подготовки Туризм и профилю подготовки
IIредставJUIет собоЙ систому документов, разработанную и утвержденн}.ю в Университете
Адаlи с yIeToM потребностей национаJIьного и международного рыЕка труда на основе
государственного образовательного стандарта высшего профессионаJIьного образования по
наIIравлепию подготовки / специальности Туризма.

ООП ВПО регламентирует цели, ожидаемые резуJIьтаты, содержание, условия и
технологии реzrлизации образовательного процесса, оценку качества подготовки
выпускника по данному направлению подготовки и вкJIючает в себя: учебный план, с

к.}лендарным графиком уrебного процесса, рабочие программы учебных курсов,

дисциплин (модулей), программы практик и итоговой государственной аттестации и др)тие .

материz}лы, обеспечивающие качество подготовки обуrающихс4 а также необходимые
методические матери- ЕIпы, обеспечивающие реализацию соответствующей
образовательной технологии.

1.2. Нормативныедокументыдля разработки ООП ВПО по
направлению подготовки / специальности

о Закон Кыргызской Республики <об образовании)) от 30.04.2003 Nч 92 (с
изменениями и дополнениями по состоянию на 14.08.2020г. Nч128)

о Постановление Правительства Кыргызской Республики коб установлении дв}х-

о Постановление Правительства Кыргызской Республики коб одобрении

Национальной рамки ква_шификаций>l от 1 8.09.2020г. Ns49 1

о Гос Впо (бакалавриат, магистратура)
о Постановление Правительства Кыргызской Республики коб утверждении актов,

регулирующих вопросы подготовки доктора философии (РhD)/доктора по
профитrrо> Ns 601 от 11 декабря 2020 года

о Устава Университета Адам (далее Университета)
. Положение об организации 1"rебного процесса Университета Адам от 18.01.2017г.

м2,
оПoлoжeнииoбУчeбнo-мeToДичeскoМсoBeтeУнивepситeтaAДaм.

1.3. Общая характеристика ООП ВПО направления подготовки/специальностII

1.3.1. ООП ВПО по направлению б00200 Туризм

Имеет своей целью:
ООП ВПО по направлению б00200 Туризм магистратуры разработана с целью под-

готовки высококваJIифицировЕtIlньIх специarлистов в области туiэизма, что является оДним

из пунктов реализации стратегического направления социалiнdэкономического развития,
а именно создание на его территории туристско-рекреационного комплекса

международного значеная.

Программа обеспечивает глубокое понимание ролй регионального и меп(дународного

туризма в глоба_пьном контексте, а также дает надежный инструментарий для организацIIи,

управления, планирования и прогнозирования процессов в туристской сфере.
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о Готовность к оперативному и стратегическому планированию и
прогнозированию деятельности предпр иятиiт rур""ду"rрiи на регионzlльном,
мунициIItlльЕом (локальном) уровне, формированию целей разработки
туристского проекта и вьuIвление приоритетов в проектировании туристской

деятельности, а также проектированию и созданию тл)истско-рекреационньIх
зоц и комплексов;

о Готовность к организации и управлению туристско-рекреационными зонЕlми и
комплексами, а также процессами формирования и реализации туристских
продуктов, отвечающих международным стандартам.

о Готовность к принятию тчlктических и стратегических решений в разработке и

реЕrлизации туристских продуктов, соответствующих требованиям
потребител9й, а также оценке туристской деятельности на федеральном,
регионirльном, муниципirльном (локальном) уровне.

о Готовность ражительно отЕоситься к мировому культурному и природному
наследию, традициям, обычаям и этическим нормам различньж народов и
использовать эти знания дJuI расширения и 1тлубления своего

интеллекту€rпьного rrотенциЕ}ла, а также для разработки и осуществления

широкомасштабньrх и социitльно значимьIх проектов туриндустрии.
о Готовность к разработке и внедрению стандартов качества комплексного

туристского обслуживания потребителей, а также организации работ по его

стандартизации и сертификации.
. Готовность к комплексному изучению туристских дестинаций и рынка

туристских услуг, а также наrшому сопровождению туристской деятельности,
поиску и полуt{ению новой информации с помоцью новейших

информационньD(технологий и ее эффективному использовtIнию для решения
теоретических и практических задач применительно к своей области

деятельности, а также активному )п{астию в инновационной деятельности
туристского предприятия.

1.3.2. Принципы, на основании которьш осуществляется подготовка
выпускников:

- ЕЕшравленность на двухуровневую систему высшего профессионч}льного

образования;
- взаимосвязь всех уровней от средного до высшего профессиоЕального образования;

- rIастие студента в формировzlнии своей индивидуальной образоватепьной

траектории обуrения;
- развитие практико-ориентированного обуrения на основе компетентностного

подхода;
- использование кредитной системы и модульно-рейтинговой оценки достижений
студентов в целях обеспечения академической мобильности;
- соответствие системыоценкииконтролядостижения коiипетеgций вьшускника их

- профессионttльнаjl и социальнаJI активность выпускника;
- международное сотрудничество по направлеЕию (специальности) rrодготовки.
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1.3.3. Срок освоения ООП ВПО
Срок освоения ООП ВПО магистратура по направлению подготовки 600200

<Туризм> составляет:
- дJuI очной формы обуrения 2года;

1.3.4. Трудоемкость ООП ВПО

ТрУдоемкость освоения ООП ВПО по направлению <Туризм) завесь период обучения
В СООТВетстВии с ГОС ВПО по направлению составляет 95 зачетных единиц и включаетвсе
виды аудиторноЙ и самостоятельноЙ работы студента, практики и время, отводимое на
контроль качества освоения студентом ООП.

1.4. Требования к уровню подготовленности абиryриента

Лица желающие освоить образовательную прогрtlN{му подготовки мzгистров <<Туризм>>

должны иметь высшее профессиональное образование, подтвержденное присвоениsм
квалификации (степени) кмагистр>. Лица, имеющие диплом бакалавра по направлению
<Туризм> зачисJuIются в магистратуру на образовательную программу <Туризм> на
конкурсноЙ основе. Условия конкурсного отбора определяются вузом на основе
государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования
бакалавра по данЕому Еаправлению. Лица, желающие освоить ocHoBHyIo образовательную
программу подготовки магистров <Туризм> и имеющие высшее профессиональное
образование иного профиля, допускаются к конкурсу по результатам сдачи экзаменов по
дисциплинам, необходимым дJuI освоения прогрtlммы fIодготовки мtгистра, и
предусмотренным государственным образовательным стандартом подготовки магистра по
направлению <Туризм>. Лица, имеющие документ о высшем профессиональном
образовании и желающие освоить данную магистерскую программу, зачисляются в
магистратуру по результатам вступительньD( испыта"тrий, прогрtlммы которьж

разрабатываются Университетом.

1.5. Профильная направленность ООП ВПО

Профили определяются уrебными структурными подрtu!делениrlми, ответственными
за реализацию ООП ВПО ;; соdтriетствующему направлению/ специzlльIIости подготовки,
в соответствии с потребностями рынка труда.
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2. ЬРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ ВЫПУСК_
НИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 600200 <ТуризМ>.

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника

Область профессиональной деятельности выпускника включает разработку и

реализацию т}ристского продукта, обладшощего качествами, удовлетворяющими
требования потребителей, организацию комплексного туристского обслуживания в
основньж секторах туристской индустрии по следующим направлениям: организационно-

управленческчш деятельность, сервисная деятельность, производственное технологическая

деятельность,научно-исследовательскЕUI деятельность, проектIIаJI.

Выпускники направления 600200 <Туризм> профессионаJIьно ориентированы на

работу руководитеJIяIми, менеджерами и специаJIистzlми в секторах туристской индустрии

наадминистративньIх, организационЕых, управленческих должностях на предприятиJIх

гостиниtIного хозяйства и иньD( организациях рЕ}змещения и проживания (гостиницы,

отели, санатории, пч}нсионаты, лагеря отдыха), rrредприятиях и организациях
общественного Irитания (кафе, рестораны и т.д.); в экскурсионных бюро;

туристических Егентствах; туроператорских организациях; спортивно-
оздоровительньIх комплексах, детских образовательно-оздоровительньж центрах туризма;

а также руководитеJUIми и специалистаN{и в органах государственного управления

федерального, регионального и м}циципaльного уровней: в комитетах, управлеЕиях,
отделах по вопросЕlм государственного регулированияи контроля деятельности, на рынках
гостиниtшого бизнеса, общественного IIитаниrI, туроператорских и турагентских услУг и

иньD(секторов потребительского рынка.
2.1. Объектыпрофессиональнойдеятельности выпускника.
Объектами профессиона_тrьной деятеJIьности магистров по туризму являются:

. потребlлтели услуг ryристской инд/стрии, их потребности; туристский про.ryкт;

туриотские ресурсы;. технологическиепроцессы предоставленияуслугryристской индусции;
. результатыинтеллекryальнойдеятельности;
о номilтериальные активы, принадлежащие субъектам туристской индустрии на праве

, собственности или ином законном основании;
. предприятшIиндустриитуризма;
. информационные ресурсы и системы ryристской деятельности, средствu обaa.raпa,*пr"

автоматизированных информационных систем и их технологий.

2.2. Видыпрофессиональнойдеятельностивыпускника.
Видами профессиональноt деятельности магистра по данному направлению

tIодготовки явJUIются следfющие виды деятельности :

- проектнzш;

- производственно-технологическаlI;
_ организационно-управленческtш;
- сервисная;
- научно-исследовательскчUI.

Конкретные виды профессионшlьной деятельности, к котоJым в основном готовится

магистр, определяются высшим учебным заведением совместно с обучающимися, научно-

педагогическими работникаlr,tи высшего уrебного заведения и объединениями

работодателей.
Виды профессионаrrьной деятельности выбиршотсd Университетом совместно с

заинтересованными работодатеJuIми из перечисленных в ГОС ВПО.
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2.3. Задачи профессиональной деятельности выпускника
ВыпУскник, освоивший программу магистратуры с присвоени9м кв€tлификации
((магистр по туризму>, готов решать следующие профессиональные задачи:
проекmная dеяmельносlzь: формирование целеЙ разработки туристского проекта и

ВьuIвление приоритетов в проектировании туристской деятельности; оперативное и
стратегическое прогнозирование, проектирование и ппанирование предоставления услуг
туристскоЙ деятельности на государственном, регионч}льном, муниципальном (локальном)

уровне; оперативное и стратегическое планировани9 и проектирова}Iие деятольности пред-
приятиЙ туристскоЙ индустрии; проектирование и создание туристско-рекреационньж зон
и комплексов; проектирование, разработка и внедреЕие инновациоЕЕьD( технологий в
обслуживании туристов;r?роuзваdсmвенно-mехнолоzuческая dеяmельносmь:
совершенствование процессов разработки и реализации туристских продуктов,
отвечающих требованиrIм потребителеЙ, оценкаэкономическоЙ эффективности туристских
продуктов; вьUIвление и оценка инновационно-технологических рисков процессов

реализации туристских продуктов;
орaанuзацuонно-управленческсtя dеяmельносmь: организация и управлеrrие

процессами формирования и реализации туристских продуктов, отвечающих требованиям
потребителеЙ, работоЙ коллоктива предпрvlя,гия туристской индустрии; принятие
тактических исц)атегических решений в разработке и реz}лизации туристских продуктов,
соответствующих требованиям потребителей; мониторинг и оценка туристской
деятельности на разЕых уровнях (государственном, регионitльном, муниципальном
(локальном) уровне); организация и управление туристско-рекреациоцными зонами и
комплексаNIи; организацияиуправление системой безопасшости в туристской деятельности
по отношению к ра:}личным объекталл (персоналу, клиентttп,I, третьим лицам);
коммуникация на государственном и ино- cTpaHHbD( языкtlх для решения задач
профессиональной деятель}Iости; руководство профессиона_rrьной деятольностью на осцрве
исторического и культурного Еаследия государства; сервисна5I деятельность: разработка и
внедрение стандартов качества комплексного туристского обслуживания потребителей,
создание систем безопасности; организация работпо стандартизации и сертификации
туристского продукта; формирование и внедрение системы качества на предприятиях

сферы туризма; применение педагогических и rrсихологических техник при работе с
т}?истilми (экскурсантами);научно-uсслеdоваmельская dеяmельносmьi проведенио
комплексньD( научньIх исследований в сфере туризма; системньй аIIализ рынка туристских

услуг и прогнозирование его рz}звития с целью эффективного функционирования
туристской индустрии и обеспечения запросов потребителей; разработка и внедрение
инновационньж технологий в процессы предоставления услуг туристской инлустрии и
ЕаrIное сопровождение туристской деятеJьности; оценка эффективности инноваций в

туристской деятельности; исследованиеобщих философских проблем на}.ки и техники;
педагогическчuI деятельность: использование основ педагогики в образовательной

деятельности; подбор научной, 1^lебной литера- туры и 5rчебно-методической документации цп
проведения занятий; проведение занятий (лекции, семинары, лабораторные и практические занятия)

с работниками т)aристиЕIеских предприятий,п организаций, науlно-исследовательских институтов и других
организаций по вопросам, относящимся к практической деятельности магистра; владенио

современными методами и средствами обучениJI; участие в 1"lебной доятельности организации, осу-

ществляющей образовательную деятельность по реализации образовательных программ
магистратуры в сфере туризма (практические и семинарские занятия).
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3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЪlЙ ОЖIЦАЕМЫЙ
РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНШЯ ДАННОЙ ООП ВIIО
(КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЪ ВЫПУСКНИКА)

КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА, ОСВОИВШЕГО ПРОГРАММУ МАГИСТРА-
ТУРы По нАПРАВЛЕниЮ ПоДГоТоВки б00200 (ТУРиЗМ>

Выпускник по направлению подготовки 600200 Туризм с
присвоенИемакадемИческой степенИ "магистр" в соответствии с цеJUIми
основной образовательной прогрtllvlмы и задачами про фессиональной
деятельности, указанными в Гос впо, должен обладать следующими
компетенциями:

а) универсальными:
- общенаучными (ОК):

- способен глубоко понимать и критически оценивать теории, методы и результаты иссле-
дований, использовать междисциплинарный подход и инте|рировать достижения
рiвличньIх наук для пол}чения HoBbD( знаний (ОК-1);

- способен собирать, оценивать и интегрировать освоенные теории и коЕцепции, опреде-
JUITЬ граяицы их примеЕимости при решении профессиоЕzIльньIх задач; выбирать не-
обходимЫе методы исследований, модифицировать существующие и разрабатывать
новые методЫ исходЯ из задаЧ конкретнОго исследовilния (ОК-2);

- способен автономно и по собственной инициативе приобретать новые знания и умечия;
способен к созданию новых знаний прикJIадного характера в определенной облйти
иluли на стыке областей и определению истоlIников и поиска информации, необхо-
димой дJIя.рzввития деятольности (ОК-3);

- способен сullvlостоятельно иJIи в составе группы вести на)дный поиск, используя новейшие
методы и техЕики исследования, а также самостоятеJIьно исследовать, плаII ровать,
реализовЫвать И адаптироВать прикладные или исслеДовательские проекты (ОК-а);

- способен создавать и рtввивать новые идеи с rIетом социально- экономических и
культурных IIоследствий новьтх явлений в науке, технике и технологии, профессио-
нальной сфере (ОК-5);

- спосоfфн к экспеРтной оценКе деятельности в своей профессиона-rrьной области (ОК-
6); i.

- инструментальными (ИК):
- способен самостоятельно приобретать и использовать новые знания и умения (ИК-1);
- имеет р:ввитые навыки устной и письменной речи для представлениjt нау{ньrх исследо-

ваний (ИК-2);
- владеетиностраннымязыком науровне профессионiшьного общения

(ИК-3);

- способен ставить и решать коммуникативные задачи во всех сферахобщенид (в том чиле
МеЖкУльтурньIх и междисциплинарньD(), управлять процgссzlп,Iи информационного
обмена в разлиIшых коммуникативньD( средilх (ИК-а);

- владеет навыками работы с большими массивами информации, способен использовать
СОВРеМенную выtIислительную технику и специttлизировtlЕное прогрtlп{мное обес-
почение в наrшо-исследовательской работе (ИК-5);
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- способен принимать организационно-управленческие решения и оценивать их послед-
ствиlI, разрабатывать планы комплексноЙ деятельности с учетоЙ рисков неопреде-
ленной среды (ИК-6);

- социально_личностными (СЛК):
- способен задавать, транслировать правовые и этические нормы в профессиональной и со-

циальной деятельности, использовать социальные и мультикультурные разлиtIия

дJIя решения проблем в профессиоIIЕtльЕой и социальной деятельности (СЛК-1);
- способен критически оценивать, определять, транслировать общие цели в профессио

нальной и социальной деятельности (СЛК-2);
- способен вьIдвигать иразвивать инициативы, направленные наразвитие ценностей граж-

данского демократического общества, обеспечение социzrльной справедливости,

рврешать мировоззренческие, социально и личностно значимые проблемы (СЛК-
3);

- способен транслировать нормы здорового образа жизни, охраны природы и рациональ-
ного использования ресурсов увлекать своим примером (СЛК-а);

- способен руководить коллективом, в том числе, междисциплиЕарными проектчlми

(СЛК-5);
б) профессиональными (ПК):
_ сервисно-технологическая деятельность:

- способен к мониторинry и оценке эффективности процессов в туристской индустрии (ПК-
1);

- способен коценке инновациоцно-технологическихрисков втуристской индустрии (IIК-2);

- способен к внедрению современной системы стаIцартизации в туристской индустрии (ПК-

3);

- готов к деятельности по повышению качества обслryживания, формированию кJIиенц?ных
отношений (IIК-4);

_ умеет разрhбатывать необходимое программное обеспечение дIя сервисной деятельности

ryристской инд/стрии (IIК-5 );
.opганиЗациoНпo-yПpаBЛенческаяДeяTельнoсTь:

- владение приемами и методами работы персоналом, методами оценки качества и результа-
тивности работы персонала предприJIтия ryристской индустрии (I]K-6);

- способенформулироватьконцепциютуристскогопредприятия,
- разрабатыватьэффективную стратегию иформировать активцiю политику

- оценку рисков предприJIтий ryристской индустрии (IIК-7);

- способеноцениватьиосупIествлятьтехнико-экономиtIеское
- Ьбоснование инновuц"опt iJ*'rrроектов в ryристкой индустрии на разных
- ypoBlulx (госуларственном, местном уровнях) (IIК-8);

- готов к диагностике и анrrлизу запросов потребителей (IIК-9);

- готовканirлизупроизводственно-хозяйственнойдеятельности
- предпрIiJtтиJI туристской индустрии, в зависимости от конъюнкryры рынка
- усJrуг и потребительского спроса (IIК-10);

- проектная деятельность:
- способен разрабатывать новые туристские проекты соотвествующие требованиям турист-

ской индrстрии. Выявлять приоритетеные направления в проектировании, составлять не-

обходиtгуlо нормативно-техническую документацию (IIК - 1 1 );

- способен к разработке стратегий развитиJl ryристской деятельности на государственном

местном уровнях (IIК- 12);

- готов примеЕять методы анаJIиза в разработке и поиске решений
- деятельности предприJIтий ryристской инлустрии (IIК-lЗ);

t
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- научно-исследовательская и информационно-аналитическая
деятельность:

- готов к использованию достижений современной науки и передовой
- технологии в научно-исследоваельскихработах в сфере туризма (ПК-lа);
- способен ставить задачи и выбирать методы исслодовiIния,
- интерпретировать и представJIять результаты Еаучных исследований в сфере
- туризма (ПК-15);
- готов представJIять результаты научного исследования в сфере
- туризма в формах отчетов, прикJIадньD( разработок, докJIадов, рефератов, публика-

ций и публичных обсужлений (ПК-16);
- способен кразработке и внедрению инновационныхтехнологий в

- туристской индустрии (IIК-17);
- готов к проведению мониторинга потребительского спроса и
- прогнозированию рIввитLIJI предприJIтий ryристской индустрии (IIК-18);

_ педагогическая деятельность:
- способностью преподавать профессионzlльные дисциплины в образовательных учрежднях

рilзличного )фовIuI, используя существующие программы и учебно-методические матери-
алы (IIК-19);

- способностью принrIть участие в совершенствовании и разработке 1"rебно-методического
обеспечения профессион:lльных дисциплин (IIК-20).
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4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ДАННОЙ ООП ВПО

Содержание и организация образовательного процесса при реализации ООП ВПО ре-
ГЛаМенТирУется учебным планом; рабочими программами уrебньrх курсов, предметово дис-
Циплин (модулеЙ); программами уrебньгх и производственIIьD( прЕжтик; прогрtlммой ИГА,
ДрУгими материЕIлами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обуrаю-
щихся, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответству-
ющих образоватеJIьньIх технологий.

4.1. Учебный план направления (специальности) подготовки.

В соответствии с ГОС ВПО структура основной образовательной программы маги-
стратуры по нtшравлению подготовки 600200 кТуризм> включает обязательную часть (ба_

зовую) и часть, формируемую Университетом и обуrающимися (вариативнуто).

Примерный график уrебного процесса и примерный уrебный план по направлеЕию
подготовки 600200 <Туризм> утверждены на заседании Ученого совета Университета. На
основании этих документов разработан уrебньй план, в котором отображены перечень,
трудоемкость, последовательность и распределение по периодаlrл об1..rения уrебньrх дисци-
плин (модулей), практик, иньIх видов уrебной деятельности, формы и сроки промежуточ-
ной и итоговой (государственной итоговой) аттестации обуrшощихся.

Он определЯет у.rебную нагрузку студеIIта на изучение уrебньж дисциплин (модулей)
в академических часах и зачетньD( единицах (кредитах ECTS). Часовое измерение 1 кредита

равно 30 академическим часам. Кредиты устанавливаются дJuI всех учебньrх дисциплин
(модулей), кроме внекредитньж уrебньж дисциплин (факультативов). Кредиты также при-
сваиваются всем другим видilп{ учебной деятельности студента (практики, кл)совые ра-
боты, государственная итоговаrI атгестация).

На основе утвержденного уrебного плана подготовки студентов по направлению под-
готовки 600200 <Туризм> образовательного уровня (магистратуро очной формы обучения

разработан уrебный план ДJrя очной формы обl"rения. График уrебного процосса явJuIется

составной частью учебного плаЙа и уточняется на каждый уrебный год. В нем определя-
ются сроки теоретического об1..rения, практик, экзtlluенационньD( сессий, каникул и т.п.

При формировании своей индивидуЕ}пьной образовательной траектории студент
имеет право пол)п{ить консультацию в Университете по выбору дисциплин и их влиянию
на будущий профиль подготовки.

ООП ВПО должна содержать дисциIrлины по выбору студента в объеме не менее од-
ной трети вариативной части каждого цикла дисциплин. Порядок формирования дисциплин
по выбору студента устанавливает r{еный совет Университета. 

*
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4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей дисциплин).
в ооп Впо должны быть включены типовые прогрzlп4мы по базовым дисциплинам.

Рабочие программы разрабатываются по всем дисциплиЕшл (модулям дисциплин) как ба-
зовой, так и варИативной частей уrебногО плана, вкJIюччш дисциплины по выбору студента.

рабочие прогрtlпdмы дисципJмн уrебного плана подготовки магистр€lнтов по направ-
лению подготовки 600200 кТуризм> разработаны ППС прогрtlммы < Менеджмент иlТу-
ризм) Университета, рассмотрены на заседаниях и уtверждены проректором по уlебной
работе.

рабочие программы учебньж дисциплин находятся на соответствующей программе и
электронном портале библиотеки Университета.

4.2.|- ПроГраммЫ всех видов практик и (или) научно-исследовательских работ
(Приложение 2).

В соответствии с гос впО по нt}правлению (специальности) подготовки раздел об-
разоватольной прогрulN{мы кПрактика и (или) наrшо-исследовательск€ш работaу является
обязательным и представJUIот собой вид деятельности обуrа.тощихся, непосредственно сри-
ентироваНньIх на профессионirльЕо-практическую, исследовательскую подготовку. Прак-
тики и (или) наrшо-исследовательская работа закропляют знания и УI!{ения, приобретаемые

студентilМи в резульТате освоеНия теоретИческиХ знаний, вырабатыВают пракТИЧеСКИе У]\(е-
нияи навЫки и способствуют комплексному формированию компетенций обуrающихся.

Содержание всех rrрактик дJIя магистрантоВ тесно увязано с наr{но - исследователь-
ской деятельностьЮ и опредеJUIется прогрilплмами практики, разработанными кафедрой ту-
ризма и гостиничного сервиса. Программы написаны с yIeToM формируемьж в ходе прак-
тики компетенций, )пIитывают специфику мест прzlктики, и, наряду с типовыми положени-
ями, вкJIЮчаюТ м9тодЫ KoHTpoJUI и формЫ отчетностИ, графикИ прохождения этапов прак-
тики. На кафедре туризма и гостиничного сервиса также разработаны кчrлендарные графики
научно-исследовательской доятельности, работы и отчетности магистрантов на всех этапах
обучения и прохождения практик.
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лъ Вид практики п НИР Трудоемкость Сроки Примечания
l Научно - исследова-

тельская практика
300 / 10 креди-

тов

12 семестр Изучение возможных напррв-
лений НИР. Выбор направле-
ния НИР. Формирование кон-

цепции исследованшt Состав-
ление гrлана-графика работы
над диссертацией. Обоснова-
ние актуaIльности выбранной
темы.
Проводится в научных подраз-

делениях и творческих KoJlлeK-

тивах (исследовательских
группа9 вуза, в Jд{реждениях и
организацшIх, цроводящих ис-
следованиlI, соответствующие

целям работы, отечественных
или зарубежных }л{реждениrIх,
ведущих ца}^rные разработки в
области, соответствlпощей
направлению магистерской
подготовки

Педагогическая прак-
тика

150/5 кредитов 10 семестр Проводится Еа программе
<Менеджмент и Туризм>. Если
магистерская специ€}лизация

вкJIючает дисциIlлины, црепо-
даваемые другими к4федрами,
практика проводится на каж-

дой из Hlot. Базой цроведения
практики являются также раз-
лиtIЕые уrебные и 1"rебномето_
диtlеские подразделения УА и

другLD( 1"lебrшх заведений ту-

ристского профиля.
Магистерская работа 600/20 кредитов 12 семестр Организуется на базе предпри-

ятий, входящих в структуру ин-

дустрии туризма в соответ-
ствии с темой диссертациоц-
ной работы.
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4.2.2. Календарный график учебного пролесса
календарный график учебного процесса устанавливаот последовательность и продол-

жительность теоретического обуления, экзаN,IенационЕьD( сессий, практик, научно- иссле-
довательских работ, итоговой государственной аттестации, каникул студентов и разраба-
тывается 1^rебным отделом с r{етом требований гос впо.

4.2.2. Программа ИтоговоЙ госуларственной аттестации (Приложение 3).
В соответСтвии С гос впО по напрzIвлению 600200 Туризм Итоговая государствен-

ная аттестациrI выпускника является обязательной, для чего выпускной программой разра-
батывается програп{ма Итоговой государственной аттестации.

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ
600200 туризм

5.1. Учебно-методическоеиинформационноеобеспечение
образовательного про-цесса при реализации ООП ВПО

каждая дисц учебного плана обеспечивается учебно - методическими комплексами.
Эти комплексы содержат рабочую прогрilмму у,rебной дисциплины, кЕUIендарно-тематиче-
ский план, планы лабораторных, практических и семинарских зilнятий, заданиядJUI инди-
видуurльной и саlrлостоятельной работы студентов, тесты, контрольные задания, методиче-
ские матеРиалы дJUI провеДения зачета, экзtlп.{ена, тематику курсовых работ, методические
указания к их выполнеЕию и т.п.

Учебный процесс подготовки по направлению подготовки 600 200 <Туризм> преду-
сматривает выполнение курсовых работ и обязательное наличие методических указаний по
их выполнению. "

по всем дисциплинам учебного планаподготовки магистров по направлонию 600200
кТуризм> разработаны рабочие прогрЕlNIмы в соответствии с макетом, утвержденньrм УМС
университета.

учебно-методические комплексы ежегодно обновляются с у{етом рiввития науки,
культуры, экономики, технологий, социа-пьной сферы туристской индустрии.

Весь учебно-методичеокий материirл по дисциплинам размещен на электронной
платформе : Moodle ( раздел Магистратура Туризм).

в библиотечный фонд Университета вклIочен необходимый перечень современных
профессиОнальньIх печатньIх изданий, в том числе периодических, изданных за последние
5 лет (за исключением дисциплин (модулей), направленньIх на формирование общекуль-
турньш и общепрофессиональных компетенций), которые отвечают потребностям направ-
ления подготовки 600200 <<Туризм>, и предоставJU{ют возможность знакомства с послед-
ними достижениями науки на современном этапе ее ра:}вития.

В настоящее время фонд библиотеки }.ниверситета насчитывает 22 492 печатньu<
единиц. В основном преобладает литература экономического направления, что соответ-
ствует профилю уА. В фонде широко продставлена учебная,'нfучная, науIшо-популярная
литература универсаJьной тематики, справочно-библиографические, периодические изда-
ния на кыргызском, русском, и иностранных язьках.

ЭлектронНо-библиоТеtlнzШ система обеспечиВает возмоЖность индивидуaльного доступа
для каждого обуrающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.
КаЖДЫй ОбУчающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе,

lб
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СОДеРЖаIцеЙ издания по осцовным изучаемым дисциплинам и-сформированной по

СОГЛаСО-Ванию с пр{lвообладателями 1"rебноЙ и уlебно-методическоЙ литературы.
программы дисциплин содержат ссылки на издztния из различньж

ИНфОРмационЕьD( баз. Мя каждого обуrающегося обеспечена возможность
индивидуального неограничен- ного доступа к ЭБ
(hфs://biblioteka.bafe.edu.kg/vnutrivuzovskie-iдlaцbla), содержапIей изда- ния по
ОСнОВным изучаемым дисциплиЕам и сформированной по согласованию с правооб-
ЛаДаТеJIяМи 1^lебноЙ и уrебно-методическоЙ литературы из любой точки, в которой
имеетсядоступ к сети Интернет.

В университете реализован доступ к более 10 информационным базам и
информацион-ным ресурсаN,{.

Студентам обеспечен бесплатный круглосуточный достуII к сети Интернет. Вся
тер-ритория университета покрьmа зоной действия WiFi, что позволяет реализовать
прозрач- ныЙ достул пользователеЙ в Интернет и к сетовым ресурсам )чреждения на
всей его терри-тории.

Электронные информационные ресурсы уrебного заведения доступны не только
преподаватеJUIм и студентам, но и родителям, социЕIльным пapTнepaM.(hшpgladam.kg/rФ.

5.2. Кадровое обеспечение реализации ООП ВПО

Реализация ООП магистратура по направлению подготовки 600200 кТуризм>
обес- печивается научно-rrедагогическими кадрilми, имеющими базовое образование,
соответ- ствующео профиrпо преподаваемых дисципJIин, и систематически
занимчtющимися Еауч- ной и научнa-raтодической деятельностью.

Образовательный процесс на кафедре обеспечивают: докторов наук 2

кандидатов наук * 2, старших преподавателеЙ, имеющих степень (магистра гIо туризму)
не имеют уrе-ной степени - 3.

Преподаватели кафедры туризма постоянно повышают свою квалификацию
пугом стажировки. Кроме того, преподаватsли кафедры принимают rIастие в
международньrх се-минарах, на}чньтх конференциrж и симпозиумах, благодаря чему

улr{шаются и расширя- ются знания по проблемам научньIх исследований и
педагогике. Постоянное повышение квалификации преподавателей кафедры является
важным условием совершецствованияра-бочих прогрt}N.{м по уrебньпл дисциплинаN{ и в

целом повышения эффектИвности уrебногопроцесса. Сотрулничество выпускающей
кафедры с различными уIреждениями и органи- зациями высшего профессиончlльного
образования осуществляется в таких направлениях, как: совместные научные
публикации, )ластие в конференциях, семинарах сторон, стажи- ровка преподавателей,
обмен студентilми, проведение уrебньж занятий, осуществление и улrIшение
организации практической подготовки студентов.

Руководители магистерских работ ведут исследователь'ские (творческие) проекты,

rIаствуют в исследовательских (творческих) проекfах, явJuIются автораN{и

(соавторами) монографий, 1^rебников, 1.rебньD( пособий по данной магистерской
rrрограмме, имеют пуб-ликации в отечественных наушых журналах (включая журналы
из списка ВАК) и зарубеж- ньIх реферируемых журналах, трудах национальньIх и
международньD( конференций, сим-позиумов по профилю.
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5.3 Основные материально-техцические условия для реализации
образовательного процесса в Университете в соответствии с ООП ВПО

Университет Адалц располагает материально-технической базой, обеспечивающей
гIроведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарЕой подготовки, практической и
на)л{но-исследовательскоЙ работы студентов-магистров, предусмотренных )чебным планом,
сооТВетствуtощеЙ деЙствующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Общая площадь зданий уrебного заведения 6418 кв.м., так как учебный процесс
организуется в две смены, площадь на одного студента удовлетворяет норму 10 м2. В полном
хозяЙственном ведении (собiтвеri5dя), находятся 2 учебньгх корпуса, которые расположены по
следующим адресам:

Главный корпус Nsl по адресу г. Бишкек, б. Молодая Гвардия, 55 общей площадью 16З0 кв.
м (80 м2 площадь общественного питания);

Учебный корпус Jtlb2 по адресу г. Бишкек, проспект ЧЁ 186, общей rrлощадью 188 кв.м.
Учебный М3 по г. ll]l7 4600 кв.м.
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2
1

100 посадочЕьк мест,
с проектором подкJIюченная

сетиисвьD(одомв

a
J

Лекционные аудитории 2II,202, l0l
корпус J\bl,

5 гл. корпус Nч2

по 50 посадочных мест,
с проектором, с

ской и подключенная к локальной
с вьIходом в интернет

4 Компьютерные классы 301 гл. корпус
Ns1

на 11 посадочньж мест с
проектором, с

интерактивной доской,
подключеннaш к локальной сети и с
выходом ч интернет

5

КомпьютерЕые классы 302 гл. корпус
Ns1

на |2 посадочных мест,
)

подключеннаlI к локальной сети и
в

6

IT клиника 304 с телевизором подключенная
сети и с

вьIходом в интерЕет

7

Аулитории для семинарских и
практических занятий 20l , 20З , 204, 206 ,

207,209 гл. корпус J\Ъl
на25 посадочных мест

8 Аудитории для семинарских и
практических занятий 208, 2l2 гл.

корпус
Nq1

на 35 посадочньIх мест оснащеннtul
видеонаблюдением

9 Аудитория дJuI кругльD( столов
семинаров 11l гл. корпус JФ1

и на 30 посадочных мест
с проектором, с интерактивной доской
и подкJIюченнЕUI к локttльной сети и с
вь.D(одом в интернет

10 Аудитории дJuI семинарских занятий 1,2,
з,5

корпуi J\Ъ2

на 15 посадочных мест

11 Аулитории для
занятий

семинарских
4 корпус }{b2

на 40 посадочных мест,
с проектором подкJIюченная к
локальной сети и с вьтходом в интернет

ZL

Лекционная аудитория 2l0 гл. корпус



Вуз обеспечивает необходимые условия для работы в читальньik залах и библиотеках.
Содержание и объем библиотеки соответствует предлагаемым прогрt}ммч}м и проведению НИР.

Организован Щентр (301, 302 ауд.) передового опыта. Имется доступ библиотечным ресурсам
зарубежных вузов-партноров.

В университете имеется 2 читальньD( зала и 5 компьютерньж кJIассов, которые обеспечивают
доступ к электронной библиотеке.

Щлlя каждого обуrающегося обеспечена возможность индивидуального неограниченного
доступа к ЭБ (https://biblioteka.bafe.edu.kg/ vnutrivuzovskie-izdaniya), содержапIей издания по
осЕовным изучаемым дисциплинtlм и сформированной по согласованию с правообладатеJшми

учебной и учебно-методической литературы из любой тоIIки, в которой имеется доступ к сети
Интернет. ,Щля обеспечения качества образования и исследований в университете реаJIизовttн доступ
к след}.ющим инф ормационным зарубежныпл базам :

www,polpred.com
wwrnr.e.lanbook.com
eLIBRARY.RU
Research4Life
Hinari
AGoRA
Портал ARDI
GoALI
На порталеоАRЕ
htфs ://www. dissercat. соm/
https ://academic.oup.com/ej cts/issuei5 З/2?ЬrоwsеВу:чоlumе
https ://roundup-ausm.bloqspot.com
https ://аdашццi ес З .Ьlо gsрэtдош
https ://ausmupdates.b1o gspot. соm
htФs ://j оurпаl-аusm.Ьlо gspot.com
https : //www. worldscientifi с_com/nase/medsci
http ://www. gej library. com/
htфs://www.dоаj.оrg
https ://www. medicalbooksfree. соm
https://www.Free Medical Book - базамедицинских кЕиг в открытом доступе
https://zdrav.kg -Здравоохранение Кыргызстана

Информационные базы на кыргызком языке:
https://www. ournai
https://www.tili.kg
htфs:i/www.lib.kg

Университет Адаrrл имеет большой опыт в организации у,rебного процесса в on-line режиме и

разработке электронньж курсов. Количество разработанньIх электроЕньIх курсов сегодня насчитывает
более 50. Преподаватели Университета Адам явJIяются автррами методического пособия
<Электронное обучение. Руководство по применению и внедрению в вузе)), данное руководство было

рекомендовано к изданию, и использованию его в уrебном процессе в вузах, Коорлиначионным
советом по качеству и коллегией МОН КР.

Вуз обеспечивает предоставление достаточньIх, доступных, соответствующих образовательным

цеJuIм материально-технической базы, информационных ресурсов, и епособов поддержки студентов.
Вуз обеспеt{ивает студентов необходимыми материальными ресурсами (библиотечные фонды,

компьютерные классы, уrебное оборулование, иные triесурсы), доступЕых студентап,{ рrlзличньж
груIIп, в том числе лицам с ограниченными возможностями здоровья.

Университет имеет достаточную базу комtIьютерной и бфисной техники. База компьютерной и
офисной техники -127 персональньD( компьютеров, 14 ноутбуков,45 планшетов,2 сервера (Proliant
DLЗ60, 2 процессора intel Хеоп E5-2680v3 2.5Ghz, оперативная паN,Iять 128Гб, 3Тб, В каждом
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компьютеРном классе по 10-13 персоЕirльньIх компьютерц дJuI обучения студентов с доступом в
интернет, внеурочное время могут занцматься сalN,Iостоятельно предварительtrо записавшись в журЕал.

практическое обу.rение и рiввитие бизнес-навыков в онлайн тренажерах для предпринимателей,
менеджеров и студентов), а также для эффективной организации 1^rебного rтроцесса, проводятся он-
лайн занятия с зарубежными партнёрами, для которых используется онлайн платформа ZOOM, с
помощью которого 3аписываются данные занятия и размещаются на электронной платформу
MOODLe.

УниверсиТет оснащен всеМ необходиМым оборуЛованиеМ и инфрасТруктурой дJUI организации
каК дисциIIлиНарной, таК И междисцИплинарноЙ подготовкИ студентоВ, магистров. Здесь
предусмоТрены все условия дJUI проведеншI практических занятий, Еаучно-исследовательских
проектоВ и другиХ форМ работы, предусмоТренньIХ 1^rебньпu планом. Дудитории дJUI проведеЕия
лекционньIХ занятий укомплектованы демонстрационным оборулованием, 1"rебно-наглядными
пособиями, мультимедийным оборудованием. Каждая аудитория оснащена телевизором - 18,
проекторы-1 1. Интерактивной доской -5, интерактивнаjI панелъ -2 с доступом в интерЕет.

учитывая необходимость активного пополнения библиотеки новейшими изданиями и
источниками, руководством УА принято решение сделать акцент в обеспечении доступа к изданиям
и источникzlм электронном формате.

,,щоступ к сети Интернет. Студентам обеспечен бесплатный круглосуточный доступ к сети
Интернет.

электронные информационные ресурсы учебного заведения доступны не только
преподаватеJUIм и студентalп,I, Ео и родитеJUIм, социtlльным партнерi}м.

6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОциАлъно_культурноЙ сrшды унивЕрситЕтд,
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЪТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ СТУ-
дЕнтов

В Университете воспитательная работа явJuIется важной и неотъемлемой частью
многоуровневого непрерывного образовательного процесса.

ВоспитатеrrьнffI деятельность реглaп{ентируется нормативными документaми и, в
ПеРВУЮ Очередь, Планом работы, целью которого является социЕIлизация личности буду_

щего конкурентноспособного сrrециалиста с высшим профессионa}льным образованием, об-
ладающего высокоЙ культуроЙ, интеллигентностью, социальноЙ активностью, качествами
гражданина-патриота. План вкJIючает следующие направления воспитательноЙ деятельно-
сти: духовно-нравственное воспитаFIие, гражданско-патриотическое и правовоо воспита-
ние, профессионально-трудовое воспитание, эстетическое воспитание, физическое воспи-
тание, экологическое воспитание, профилактика злоупотребления психоактивными веще-
ствами- ,, i

На основании Плана работы Университета разработаны и утверждены планы воспи-
тательноЙ работы структурных подрff}делений, а также ре€tлизуются разнообра:}ные про-
екты по ра:}личным направлеЕиям воспитательной деятельности.

В Университете регулярЕо проводятся встречи с ведущими уIеными, пр9дQтавите-
Лями бизнеса и работодатеJu{ми. На основаЕии закJIюченньIх договоров о сотрудничестве,
студенты имеют возможность трудоусц)аиваться в известные коммерческие организации и
госструктуры.

На cTpyKTypHbD( подразделенил( под общим руководством проректора по учебной
работе воспитательноЙ деятельностью занимаются кураторы и академич9ские консуль-
Танты уrебньж групп с rIастием активистов студенческого правительства и сотрудников
Щентра карьеры.
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Студенты - магистранты и преподаватоли прогрrlммы принимают ilктивное учасtи9
в рiвличных вIlешЕих мероприятиях, принимают участие в круглых-столах, на)чно-прак-
тических конференциях и MacTep-KJlaccu}x.

7. НОРМАТИВНО_МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КА-
ЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ООП ВПО

В соответствии с Законом КР кОб образовании>, ГОС ВПО КР и "Положением об

организации уrебного процесса на основе кредитной системы в Университете" оценка ка-

чества освоения обl.rающимися основньж образовательньIх программ включает текущий
контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию обуча-

ющихся.
Нормативно-методическое обеспечение текущего KoHTpoJuI успеваемости и промежу-

точной аттестации обуrающихся по ООП ВПО осуществJuIется в соответствии с

Положением об организации 1"rебного процесса на основе кредитной системы в

Университете Адам 1 8.01.2021г. Ns2.

7.|. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля

успеваемостии промежуточной аттестации

В Университете созданы фонды оценочньIх средств дJuI проведения текущего кон-

TpoJuI успеваемости и rrромежугочной аттестации. Эти фонды вкJIючают: контрольные во-

просы и типовыо задания дJuI прtжтических занятий, лабораторньD( и контрольньгх работ,
коллоквиумов, зачетов и экзаменов; вопросы дJUI самоIIроверки; вопросы и задания для са-

мостоятельной работы; тестовые задания и компьютерные тестирующие программы; реко-
мендуемые TeMbJ эссе, рефератов и докJIадов; примерную тематику курсовых работ/проек-
тов; вопросы дш подготовки к экзЕlмену пluлп зачету для каждой уrебной дисциплины и
т.п., атtжже иные формы контроля, позвоjulющие оценить степень сформированности ком-

петенций обуrающихся.
В методических указаниях к лабораторным, контрольным, курсовым и иным видtlм

работ представлены критерии оценки конечного результата. Фонды оценочньж средств

формируются на соответствующих кафедрах в ptlп{Kax уrебно-методических комплексов

дисциплины.
Эти фонды вкJIючаю-г: контрольные вопросы и типовые задания дJu{ IIрактических за-

нятий, контрольньос работ, зачетов и экззlменов; тесты; кейсы; примернуIо тематику мини-

проектов, рефератов и т.п., а также иные формы Ko}ITpoJuI, позвоjulющие оценить уровень
знаний, навыков и умений обуlаrощихся. В вузе разработан и имеется фонд контрольньD(

заданий дJuI оценки качества подготовки магистрантов. Фонд используется дJuI регуJIярного
проведения самоанализа работы, а также при аттестации специаJIьности и вуза и вкJIючает

операциоЕные формы заданий, вопросов, тестов, задач, которые позволяют оценить уро-
вень знаний, навыков и умений, их соответствие положениям настоящего стандарта и ква-

лификационным требованиям

7.2. Итоговая государственная аттестация студентов-выпускников

Итоговая государственнЕuI аттестация направлеlrа на установление соответствия

уровня профессиональной trодготовки выпускников требованиям ГОС ВПО. Основным
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видом итоговой (государственной) аттестации магистров по направлению подготовки 600
200 Туризм является защитамагистерской диссертации. Государственi-Iьй экзаN{ен включен
в программу аттестации.

В университете на основе Положения об итоговой государственной аттестации вы-
пускников разработаны и угверждены требования к содержанию, объему и структуре ма-
гистерских работ, а также требования к содержанию и процедуре проведения государствен-
ного экзамена.

8. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИ_
АЛЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБ)rЧАЮЩИХСЯ

В вузе разработаны документы и материitлы по описанию механизмов функциониро-
вания системы обеспечения качества подготовки обl^rающихся при реatпизации основньж
образовательньD( программ: мониторинг и периодическое рецензирование образовательной
програI\[мы, обеспечение компетентности преподавательского состава, регулярное пров9-

дение самообследования по согласованным критериям дJIя оценки деятельности, система
внешней оценки качества реализации ООП.

ВышеназвЕшные описания и механизмы функционирования системы обеспечениlI ка-
чества подготовки обучалощихся rrредставлены в стандартах системы менеджмента каче-

ства по описаЕию обеспечения качества образоватольньIх lrрограмм, а имонно:

1. Положение об итоговой аттестации выпускников УА
2. Положение о проведеЕии внешней оценки результатов обуrения.
3. Положение о системе оценивания результатов обуrения.
На програlrлме разработана система вIIешней оценки качества реализации ООП: - учет

и анапиз мнений работодателей (отзьтвы от работодателей);
- анкетированио студентов,

отзывы вьшускников;
- участие в независимом компьютерном тестировании.

Соглаттrения (при их нt}личии) о порялке реализации coBMecTHbD( с зарубежньrми

партнерч}N,Iи ООП ВПО и мобильности студонтов и преподавателей и т.д.)

Парmhерьl uз сmран СНГ

J\ъ Наименование,
место заключенrtя

.Щата заключения

l ,Щоговор о
сотрудниtIестве

- Университет Ада:rлБФЭА
- Казахстанский инженерно-педагогический
университет Щружбы народов г. Шымкент

lЗ марта 2017 r

2, ,Щоговор о
сотрудншIестве,
г. Алматы

- Университет Адам
- Учреждение Алматинская Академия
экономики и статистики

l0 апреля 20l'7 г.

J ,Щоговор о
сотрудниtIестве в
сфере науки и
образования

- Университет Адам
- Инстиryт Мардана Сапарбаева
г. Шымкеrrт

04 декабря20l8 г

4. ,Щоговор о
сотрудниtIестве,
г. Тараз

- Университет Адам
- Таразский инновационно-ryманитарrшй
yниверситет

04 февраля 20l9 г

5. ,Щоговор о
сотрудниtIестве

Университет Нархоз, Казахстан;
09 нодбря 20l'l r.

-," ,/Z-e,



6 ,Щоговор о
сотрудншIестве

Худжандский политехнический инстицlт
Таджикского техниttеского университета,
Таджикистан;

,7
Щоговор о
сотрудншIестве

Технологический университет Таджикистана;

Парнеры в Россuйской Феdерацuu

П арпtнер bt d аль Hezo з ару б еж ья

ль Наименование,
место заключения

Стороны договора ,Щата заключеflия

l Щоговор о
сотрудниtIестве

- БФэА
- Омская гуý{анитарная академиrI, г. Омск l ноября2012r,

2. ,Щоговор о
сотрудниtIестве

_ БФэА
- Якутский институт экономики (филиалом
Санкт-Петербургского университета управленшI
и экономики)
г. Санкт-Петербург

l3 авryста 2014 r

J Щоговор о
сотрудншIестве,
г. Ачинск

- Университет Адам
- Ачинский фr,шиа-тr Федерального
государственного бюджетного образовательного

}л{режденшI высшего образования
кКрасноярский государственtшй аграрный
университет)

10 ноября 20l'7 т.

4. ,Щоговор о
сотрудниt{естве,

г. Бишкек

- Университет Адам
- АНО ВО кРоссийский новый университет) г
Москва

21 MapTa20l9 г.

5 ,Щоговор о
сотрудншIестве,
г. Ставрополь

- Университет Адам
- Ставропольский инстиryт коопераIши (филиал)

Автономной некоммерческой организации
высшего образования кБелгородский
университет кооперации, экономики и прqд4)

29 октября 2019 г.

6. ,Щоговор о
сотудниЕIестве

Санкт-Петербургский государственный
экономиtiеский университет, Россия;

,7
Щоговор
сотрудниtIестве,
дополнительное
соглашение

о Пермский институт (филиал) РЭУ им. Г.В.
Плеханова, Россия; 02.12.2020 r

лъ наименование ' ! Стороныдоговора .Щата заключения

1 Меморандум о
взаимопонимании и
сотрудничестве

- Университет Адам
- Университетский колледж Юго-Востока,
Норвегии;

2. Меморандум о
взаимопонимании и
сотрудниlIестве

ll октября 201.7 r

J Меморандум о
взаимопонимании и
сотрудншIестве

Лондонский университет Метрополитен,
Великобритания;

4 соглашение
двойrшх дшlломах

о Юго-Западшй уншерситет <Неофит
Рильский>, Болгария; 27.07.2019 r.

Меморандум о
взаимопонимании и
сотрудниtIестве

Университет Аристотеля в Салониках, Греция;
10.12.2018 г
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мент

Туризм вшм уо ио овс Итог

2016-20l7 1 1 1 1 4

2017-2018 1 6 6 1 |4

2018-2019 a
J J 10 13 29

2019-2020 7 L2 18 1 38

2020-202l 1 1

исследовательские за2017-202I п.

Мешдународные исследовательские проекты унив ерситета за 2017 -202l rг.
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Султанкулова
преддипломнаlI
Грузия

Устойчивьй туризм: сельское
предпринимательство и
наследие (Кыргызстан, Грузия,
Норвегия)

20|9 2 В раI\.{кЕж проекта
студентам удалось
побывать в Норвегии и
Грузии и провести
преддишломную практику
в сфере туризма

Краткосрочные курсы
английского языка в КIIТ
(Индия)

1. Михаил Запоточный
2. Шайдьшдаев Алтьшбек

2018-2019 2 студента Это было мероприятие
направленное на
углубление знаний
английского языка
студентов университета и
укрепление с Институтом
промышленньIх
технологий Калинги,
Индпя

Student Mobility Erasmus* Inter-
national Рrоgrаmmе
женишова Бегимай

2020-202| 1 Студентка 3 курса
согласно академическому
обмену студеIIтов будет
rIиться один семестр в
Греции, в университетQ
тэссалоники
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Нагима-
практика,


